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1 OBIJETIVOS

El Equipo Directivo expone a continuacion los objetivos que se derivan de nuestro
Programa de Direccion, con los siguientes puntos:

1.1 Que afectan a la Organizacion General del Centro:

e Analisis, seguimiento y revision del Proyecto Educativo de Centro (P.E.C.) para ajustarlo
a la normativa vigente

A través de reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagdgica.

Con aportaciones concretas de los Departamentos.

Con aportaciones de otros estamentos de la comunidad escolar.

A través de reuniones periodicas del equipo directivo.

Desarrollo del Reglamento Organico de Institutos de Educacion Secundaria.
Aplicacion, seguimiento y adaptacion del Plan de Convivencia.

Aplicacion y seguimiento del Plan de Atencion a la Diversidad.

Aplicacion, seguimiento y remodelacion del Plan de Acogida.

Aplicacion y actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
(ROF).

Disefo y aplicacion del Plan Digital de Centro.

e Desarrollo del P.E.C. en las programaciones de aula:

A través de reuniones de la Comisidn de Coordinacion Pedagogica.
A través de reuniones de Departamentos.

e Vigilar el cumplimiento de normas establecidas en el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento.

Atendiendo a las normas que hacen referencia al orden y disciplina en las aulas.
Haciendo un control exhaustivo y seguimiento pormenorizado del cumplimiento
de estas normas. Para ello se contempla la posibilidad de hacer reuniones de
equipos docentes para tratar temas especificos (didacticos, disciplinarios, etc.)
Atendiendo al exacto cumplimiento del horario lectivo.

Fomento de actitudes integradoras y uso de un lenguaje correcto en la
comunicacion entre los miembros de la comunidad educativa.

Controlando el absentismo escolar.

Controlando el material del aula.

e Nombramiento y asignacion de tareas especificas al profesorado

Designacion de un profesor responsable de la Biblioteca.

Designacion de un profesor responsable de medios informaticos.
Designacion de un profesor Coordinador del Programa Liga Robotica.
Designacion de un profesor Coordinador del Programa Covida.
Designacion de un profesor Coordinador del Programa Almazuela 2.0.
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Designacion de un profesor Coordinador de Medios Audiovisuales.

Designacion de un profesor Responsable de Actividades Artisticas y Culturales.
Designacion de un profesor Coordinador de la Formacion en empresas.
Designacion de un profesor Coordinador del Aula de Emprendimiento.
Designacion de un profesor Coordinador del Programa Formacion para el
Empleo.

Designacion de un profesor Coordinador de Proyectos de Innovacion.
Designacion de un profesor coordinador del aula de convivencia.

Nombramiento de un responsable de proyectos internacionales.

Nombramiento de un responsable del Programa de Refuerzo, Orientacion y
Apoyo (PROA+).

Potenciacion de la accion tutorial a través de la asignacion de horas
complementarias a los tutores de algunos niveles de ensenanza: Tutor y Tutor de
proyectos.

e ESO (TESO), Tutoria Bachillerato (TBACH).

Refuerzo de la accion tutorial a través de la creacion de la figura de Cotutor
mediante la asignacion de horas complementarias a determinados profesores.
Potenciacion de la Jefatura de Departamento en su labor con las Secciones con la
asignacion de horas complementarias: Coordinacion Secciones (COSE).
Mejora y refuerzo de la oferta de Formacion Profesional con la Implementacion
del Aula de Emprendimiento, Aula de Tecnologia Aplicada AtecA, Brazo robot
colaborativo en sistemas de proteccion 4.0 y Control de consumos en sistemas
de produccion 4.0.
Apertura de la Biblioteca en los periodos de recreo por el profesorado mayor de
55 anos que han solicitado esta tarea como reduccion de jornada lectiva y otros
profesores voluntarios.
Asignacion de horas complementarias a los responsables de aulas de informatica,
talleres, laboratorios y documentos tanto bibliograficos como de otra indole.
Sustitucion de horas de Guardia de aula a profesores voluntarios por otras de
recreo en naves, vestibulo y patios, para garantizar el orden y el mantenimiento
de las medidas de seguridad establecidas en el centro.
Asignacion de una hora complementaria a los responsables del desfibrilador.
Asignacion de horas complementarias a los profesores que:

» Participen en el programa de colaboracion con la Escuela Oficial de

Idiomas.

» Organicen intercambios de alumnos con otros centros.

= Seresponsabilicen de Proyectos Internacionales: Erasmus+

= (Colaboren con el Programa de Gratuidad de Libros de Texto.

= (Colaboren en Actividades deportivas.

= Gestionen la Estancia en Empresa.
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e Secciones.

Coordinacion didactica y metodologica de la actividad docente, a través de
reuniones periodicas, dirigidas por los Jefes de Departamento y con la
participacion de los profesores implicados y también a través de Teams, racimay
Gauss.

Mejora de las infraestructuras informaticas y audiovisuales de las secciones.
Pintar algunas dependencias para mejorar la imagen del Centro.

Ampliar la dotacion y equipamiento de las Bibliotecas de las Secciones.

1.2 Que afectan al alumnado.

e Seguimiento de las ensenanzas que ofrece el Centro.

A través de reuniones semanales con tutores de grupos.

Coordinando Programaciones Didacticas desde los distintos Departamentos.
Coordinando materiales, recursos e instalaciones desde Jefatura de Estudios.
Elaboracion de un calendario de examenes consensuado para los alumnos de
segundo de bachillerato.

e Control y seguimiento adecuado de alumnos con materias/modulos pendientes:

A través de coordinacidn con Departamentos.

Organizando y actualizando una base de datos en Jefatura de Estudios.
Nombramiento de tutores para la ESO, Bachillerato y Ciclos Formativos.
Informacion a los alumnos y padres por parte de los Departamentos Didacticos y
de Familias Profesionales del procedimiento a seguir para superar las materias o
maddulos pendientes.

Informando periddicamente a los padres de las asignaturas-mddulos pendientes.

e Deteccion y seguimiento de alumnos con problemas de aprendizaje y de
comportamiento:

Con reuniones periddicas de profesores que imparten clase en estos niveles y en
coordinacion con el Departamento de Orientacion y equipo de convivencia.

Con reuniones del Departamento de Orientacion con las familias de los alumnos
que presentan estas dificultades.

Impartiendo horas de apoyo a estos alumnos a través de los profesores de
Pedagogia Terapéutica.

Potenciacion del aula de convivencia.

Colaborando con Servicios Sociales, CPA, Cruz Roja y Asociaciones especializadas
en TDH.

Impartiendo clases de refuerzo fuera del horario lectivo a los alumnos propuestos
por los equipos docentes respectivos de 1°, 2°, 39 y 4° ESO en las areas
instrumentales dentro del desarrollo del Plan PROA+, a través de las Actividades
Palanca aprobadas tanto en Alfaro como en las secciones de Rincdn de Soto,
Aldeanueva de Ebro y Cervera del Rio Alhama.
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Implantacion del Aula Temporal de Adquisicion Linguistica Basica, impartiendo
clases de alfabetizacion e iniciacion al castellano a alumnado de incorporacion
tardia al sistema educativo con graves carencias lingdisticas.

Implantacion del Aula TEA, dotada de especialistas en Pedagogia Terapéutica (PT) y
Audiciony Lenguaje (AL), para ofrecer una atencion educativa individualizada y favorecer
lainclusion del alumnado con trastorno del espectro autista.

Informacion trimestral a los padres mediante boletines complementarios.

e Participacion eficaz del alumnado.

Impulsar y estimular el desarrollo fisico y corporal a través del juego y el deporte,
favoreciendo a su vez habitos de higiene, salud y alimentacion, asi como valorar
dichas actividades y conductas y su representacion positiva sobre la salud y la
interaccion social.

Desarrollar campanas de concienciacion de los alumnos de la importancia de la
higiene, y prevencion sanitaria.

Realizacion de actividades en el ambito de la Biblioteca.

Fomento de una mayor participacion de los alumnos en los concursos que se
organicen tanto a nivel interno como de otras entidades.

Realizacion de campanas de sensibilizacion sobre reciclaje.

Concienciacion de un consumo responsable de azucares y alimentos elaborados.
Utilizacion de los medios informaticos y audiovisuales existentes en el Centro, a
través de la pagina web del Instituto y redes sociales del centro con las
condiciones de privacidad establecidas segun la normativa vigente.

Participacion y aplicacion del programa de colaboracion entre las Escuelas
Oficiales de Idiomas y los Institutos de Educacion Secundaria.

Solicitar la asignacion de auxiliares de conversacion en Inglés y Francés.

A través de reuniones con los delegados de curso, por niveles educativos, y
dirigidos desde Jefatura de Estudios. En las mismas la informacion y el
intercambio de ideas seran consideradas.

Implicarles en temas que les afecten directamente o en un futuro proximo,
impulsando reuniones de los mismos con otras instituciones o asociaciones.
Potenciar, en coordinacion con la AMPA, la imparticion de charlas informativas
por personas de reconocido prestigio acerca de las salidas profesionales.
Participacion en proyectos y programas nacionales y europeos:

=  Erasmus+
Participacion en diferentes PIEs:
= Covida

» Liga Robadtica
=  Almazuela2.0

e (Control einformacion escolar eficaz
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Actualizacion constante de pagina web y redes sociales del centro para que las
familias estén informadas en todo momento, sobre todo en lo relativo al
Programa de Gratuidad de Libros de Texto, plazos de matricula, becas,
actividades extraescolares, etc.

Creacion de una lista de distribucion rapida de Whatsapp con los teléfonos de
todos los padres del centro, ordenados por grupos escolares, para tener un
acceso inmediato y eficaz a la hora de informar a las familias de cualquier
incidencia que podamos tener en el Centro. Ademas, el Centro utiliza las redes
sociales Facebook, Instagram y la aplicacion Teams.

Potenciar el uso de la plataforma RACIMA en el sequimiento académico de cada
alumno y favorecer una informacion pronta y eficaz para los padres.

Anuncio e informacion de las becas y ayudas que se convoquen por las distintas
administraciones.

Mediante campanas de publicidad escolar, bien a través de jornadas de
informacion y de contacto con el Centro destinadas a alumnos de Secciones y de
otros Centros, a través de la pagina web, redes sociales o bien mediante la
colocacion de carteles informativos en lugares publicos, asi como reparto de
propaganda, cunas radiofonicas e insercion de anuncios en las revistas de difusion
local y comarcal que divulguen nuestra oferta educativa.

Colaborar con los servicios sociales del Ayuntamiento sobre posibles casos de
absentismo escolar de alumnos en edad de escolarizacion obligatoria.

e Insercion laboral

Elaboracion y actualizacion de una bolsa de trabajo.

1.3 Que afectan al Profesorado

e Fomento de actividades de formacion.

Formacion e informacion al profesorado sobre las diferentes herramientas web,
plataformas digitales, programas de videoconferencia, uso de nubes para el
alojamiento de materiales digitales para el alumno, etc., con una unidad de
criterios, a fin de que todo el profesorado use las mismas herramientas.
Coordinacion didactica entre el profesorado, fundamentalmente en aquellas
areas de caracter interdisciplinar.

Potenciacion del manejo de la plataforma RACIMA.

Asignacion de dos profesores ayudantes para facilitar la acogida e integracion del
profesorado de nueva incorporacion, orientandolo sobre el funcionamiento, la
organizacion, las normas y los procedimientos del centro, asi como prestandole
apoyo en el uso de las herramientas y recursos disponibles.

Participacion del profesorado en el Proyecto de Innovacion Educativa Liga
Robotic@ para promover la implantacion del pensamiento computacional y el
uso de dispositivos roboticos en el aula.
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Participacion del profesorado en el Proyecto de Innovacion Educativa Covida para
promover procesos artisticos, el arte como metodologia de trabajo, donde lo
importante es el proceso mas que el producto final.

Participacion del profesorado en el Proyecto de Innovacion Educativa Almazuela
2.0 para fomentar modelos de comunicacion y ciudadania integral que impliquen
tanto a la sociedad en su responsabilidad educativa como a los centros en el
compromiso social.

1.4 Que afectan a los padres

Informacion eficaz de los distintos aspectos académicos del Centro.

A través de reuniones grupales del Tutor con los padres de los alumnos. Se hara
una reunion preceptiva a comienzo de curso generalizada a todos los niveles
educativos.

A través de atencion individualizada a padres en horas de Tutoria.

El tutor de cada grupo en el primer trimestre de curso habra mantenido una
reunion presencial o telefonica individualizada con los padres de cada uno de sus
tutorados.

A través de una informacion adecuada y eficaz bien via plataforma RACIMA o
telefonica.

A través de boletines de notas personalizados.

Implicacion de los padres en la plataforma RACIMA.

Informacion dada a través de la pagina web del centro y redes sociales.

Coordinacion de objetivos organizativos con la A.M.P.A.

Através de reuniones periodicas con miembros de la Junta Directiva de la A.M.P.A.
A través de los representantes de los padres en las distintas Comisiones.
Fomentar la participacion de padres de alumnos en actividades extraescolares.
Facilitar las aulas para la imparticion de actividades organizadas por la A.M.P.A.

1.5 Que afectan a los recursos materiales

Adquisicion y mejora de recursos.

1.6 Que afectan al entorno
Reparacion de tejados y goteras diversas

Reforma de los banos.

Ampliacion del sistema de seguridad (videovigilancia)

Divulgacion y comunicacion con el entorno empresarial y social.

- A través de comunicaciones periddicas con las empresas e instituciones de
comunicacion.
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Mantener los contactos entre el Ayuntamiento de Alfaro y el Instituto con el objetivo
de optimizar el uso de instalaciones y fomentar la colaboracion cultural.
Acercamiento del entorno al Centro, procurando visitas de empresarios, de
profesionales y de aquellos interesados en conocer la realidad escolar. Asimismo
acercamiento del Centro al entorno social y profesional.

Facilitar el uso de nuestras instalaciones para el desarrollo de cursos de formacion
dirigidos a los empleados de las empresas de nuestro entorno.

Usar la pagina web y las redes sociales del Centro como medio para facilitar y
canalizar las ofertas y demandas de empleo con las empresas de la zona.
Colaboracion en campanas institucionales con diferentes organismos: Consejerias
Autonomicas, Jefatura Provincial de Trafico que permitan completar la formacion
que reciben en nuestras aulas

Colaboracion con la Escuela de Adultos, cediendo nuestras instalaciones para el
desarrollo de sus ensenanzas.

Colaboracion con la Escuela Oficial de Idiomas de Calahorra, cediendo nuestras aulas
para el desarrollo de las ensefanzas asociadas a la Extension de dicha Escuela creada
en Alfaro.

2 HORARIO GENERAL DEL CENTRO

El Instituto de Educacion Secundaria Gonzalo de Berceo, impartira durante el curso
2026/2027, las siguientes ensenanzas:

Ensefanza Secundaria Obligatoria (ESO)

- 19,20,30y 40 L OMLOE

Bachillerato

- 19y 29 LOMLOE en las modalidades de Humanidades y Ciencias Sociales y
Ciencias.

Ciclos Formativos de Grado Basico:

- Servicios Administrativos
- Electricidad/Electronica
- Informaticay Comunicaciones

Ciclos Formativos de Grado Medio:

- Gestion Administrativa
- Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural
- Instalaciones Eléctricas y Automaticas

Ciclos Formativos de Grado Superior:

- Administracion y Finanzas
- Gestidn Forestal y del Medio Natural
- Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Curso de Especializacion:
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- Robotica Colaborativa

Para ello, el niumero minimo de periodos lectivos que deben fijarse para cubrir las
necesidades de la totalidad de estas ensenanzas es de treinta y dos semanales.

Con esta referencia y dando cumplimiento a los articulos 59 y 67 de la Orden del 29 de
febrero de 1996, por los que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y
funcionamiento de los Institutos de Educacion Secundaria, asi como la autorizacion para la
jornada continua en 1° y 2° ESO, el Equipo Directivo, una vez aprobado por el Claustro y el
Consejo Escolar propone el siguiente horario para Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Basico, Medio y Superior:

Horario:

sesiones lectivas de lunes a viernes
12 8:30 -9:20

22 9:25-10:15

34 10:20 -11:10
Recreo 11:10 - 11:40

43 1:40 -12:30

54 12:35-13:25

63 13:30 - 14:20

La confeccidn de los horarios durante el curso 2026/2027 ha resultado especialmente
compleja debido a las dificultades habituales de cursos anteriores, como la presencia de
profesorado a tiempo parcial, docentes que comparten centro y la disponibilidad de aulas
especificas (pabellon deportivo, musica, tecnologia, plastica, talleres, audiovisuales e
informatica). A estas circunstancias se suma el incremento de materias optativas ofertadas
en ESO y Bachillerato, asi como la dificultad de compatibilizar los horarios del profesorado
que imparte docencia en ESO, Bachillerato y Formacion Profesional. Asimismo, se ha
procurado atender las necesidades de los Departamentos de Familias Profesionales,
agrupando los periodos lectivos de determinados modulos de Ciclos Formativos en blogues
que favorezcan el proceso de ensenanza-aprendizaje y permitan optimizar los recursos
disponibles del centro.

3 ORGANOS COLEGIADOS

3.1 Claustro
Esta formado por todos los profesores del instituto y se convoca de forma ordinaria un

minimo de una vez por trimestre durante el curso y de forma extraordinaria cuando sea
necesario. En él se acuerdan cuestiones organizativas y académicas y se informa de la PGA.
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3.2 Consejo Escolar

Esta formado por todos los sectores que componen la comunidad educativa y se convoca un
minimo de una vez por trimestre, coincidiendo con el inicio y final del curso y de forma
extraordinaria cuando sea necesario.

4 OTROS ORGANOS DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

4.1 Comision de Coordinacion Pedagogica

A ella asisten todos los jefes de los departamentos didacticos, jefatura de estudios y la
direccion. Es el drgano que coordina las actividades académicas y la organizacion del curso
escolar.

Se reune cada 2 o 3 semanas segun el calendario previsto desde el inicio de curso y
propuesto por el equipo directivo. Desde él se establecen las fechas de evaluacion, el
calendario de pendientes, los guiones de programaciones y memorias, planes de actuacion
y mejora, deteccion de necesidades, propuestas de actividades complementarias
formativas, etc.

4.2 Departamentos Didacticos

Pertenecen a ellos todos los profesores con la misma especialidad y mantienen reuniones
semanales para organizar el funcionamiento de las materias que imparten.

4.3 Departamento de Actividades Extraescolares

Atendiendo al articulo 46 del Reglamento de Organizacion de Centros (ROC) se detallan las
competencias que este documento le otorga, asi como la propuesta del Departamento para
su cumplimiento.

1. Elaborar y coordinar el programa anual de Actividades Complementarias vy

Extraescolares, recogiendo las propuestas de los departamentos didacticos, el
profesorado, el alumnado y las familias. Para facilitar su planificacion, organizacion y
seguimiento, se utilizara un calendario compartido de Outlook, en el que se registraran
y actualizaran todas las actividades programadas a lo largo del curso escolar.
Se hace atendiendo a las actividades que los Departamentos concretan en su
programacion anual, que son las que fundamentalmente dan vida a estas actividades. Se
recaba informacion de profesores, padres y alumnos. Algunas de estas propuestas
surgen a lo largo del curso sin estar programadas, normalmente por la oferta puntual de
organismos fuera del Centro.

2. Elaborar y dar a conocer a los alumnos la informacion relativa a las actividades del
departamento.

1
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Se informa a los alumnos de todas las actividades del centro en los corchos del aulay en
nuestras redes sociales.

3. Promover y coordinar las actividades culturales y deportivas en colaboracion con el
Claustro, los departamentos, la Junta de Delegados de alumnos, las asociaciones de
padresy de alumnosy, en su caso, del equipo educativo de las residencias.

A lo largo del curso se llevaran a cabo mas de 30 actividades complementarias y
extraescolares, entre las que destacan las excursiones y salidas fuera del centro.
Ademas, durante los recreos del segundo trimestre, se organizaran diferentes torneos
en colaboracion con el Departamento de Educacion Fisica. Estas actividades adquieren
especial relevancia en los Ciclos Formativos de la familia profesional Agraria, ya que las
salidas al entorno natural constituyen un complemento fundamental para la formacion
del alumnado. Por su parte, el Departamento de Educacion Fisica programa diversas
actividades en la montana, la nieve y otros espacios naturales.

Asimismo, desde el Departamento de Orientacion se organiza, dos dias a la semana
durante los recreos, el «<Punto de Encuentro», un espacio en el que el alumnado puede
reunirse, disfrutar de juegos de mesa y participar en diferentes actividades ludicas que
favorecen la convivencia y la integracion.

Por ultimo, el centro mantiene la celebracion de fechas y acontecimientos sefalados que
forman parte de su tradicion y de la vida escolar, como el Dia del IES Gonzalo de Berceo,
el Dia del Libro o el Dia de la Constitucion, entre otros.

4. Coordinar la organizacion de los intercambios escolares y cualquier tipo de viajes que se
realicen con el alumnado y promover la relacion de intercambio de actividades con otros
centros.

Nuestro centro lleva varios aios participando muy activamente en viajes de inmersion
linglistica y/o intercambios escolares con diversos programas. Nuestro Departamento
siempre ha colaborado muy intimamente con los profesores responsables de los
proyectos.

Coordinamos todas las salidas con el alumnado, colaborando con Jefatura de Estudios
en que se cumpla toda la normativa que tenemos para las mismas.

5. Distribuir los recursos economicos destinados por el Consejo Escolar a las actividades
complementarias y extraescolares.

Intentamos ser lo mas justo posible en cuanto al reparto y distribucion de los recursos,
aunque es dificil debido a que algunas de las actividades que se realizan no son reflejadas
en la Programacion Anual.

6. Organizar la utilizacion de la biblioteca del instituto.

Este punto resultaria totalmente imposible sin la colaboracion del departamento de
Lengua y Literatura, el cual aporta muchas horas y conocimientos para que la actividad
bibliotecaria resulte eficiente.

7. Elaborar una memoria final de curso con la evaluacion de las actividades realizadas que
se incluiran en la memoria de la direccion.
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8. Cualquier otra cosa que le asigne la normativa vigente

La Direccion del Centro estima muy conveniente la organizacion de actividades
complementarias, y los criterios que nos motivan a fomentarlas son los siguientes:

e Dar opciones a todas las personas que componen el Centro a que desarrollen el mayor
numero posible de facetas (fisicas, intelectuales, éticas, etc.)

e Mejorar la convivencia entre alumnos y profesores, ya que estas actividades permiten
una relacion mas intima que la realizada en el aula.

e Flexibilizar laimparticion continuada de las clases tedricas completando éstas a su vez.

e Conectar con organismos ajenos al Centro que puedan aportar ideas, sugerencias,
medios, e incluso, subvenciones.

e Resaltar el protagonismo activo del alumno.

Para intentar conseguir esos objetivos, el jefe del Departamento de actividades
extraescolares colaborara con el Equipo Directivo del Centro, tal y como dice el art.81 del
Reglamento Organico del IES.

Durante la primera reunion celebrada con los jefes de Departamento, se les ha recordado la
necesidad de incluir en sus programaciones las actividades complementarias vy
extraescolares previstas para el presente curso. Asimismo, deberan registrar dichas
actividades en el calendario compartido de Outlook y, posteriormente, en la carpeta de
profesores de OneDrive. En la medida de lo posible, estas actividades deberan estar
secuenciadas y planificadas a lo largo del curso escolar, con el fin de facilitar su organizacion
y coordinacion.

Volveremos a pasar, como cada ano, la normativa a seguir en las actividades a realizar,
incluyendo en ellas la posible solucion a algunos problemas con los que nos encontramos
curso tras curso.

Algunas actividades a realizar este curso seran:

e Undiade esqui con los alumnos de 2° ESO (Fundacién Caja Rioja)
e Campeonato deportivo Inter-Centro.

e Organizacion de la excursion fin de curso.

e Organizacion del viaje de estudios.

Este curso, el viaje de estudios lo realizaran de manera exclusiva los alumnos de 4° de ESO.
Se intentara desde el Departamento orientar a los alumnos a un destino lo mas economico
posible. No obstante, y debido al éxito del pasado viaje de estudios, apostaremos también
por un viaje de similares caracteristicas. En estos momentos estamos estudiando las fechas
que mejor respeten el calendario lectivo y vayan mejor a todos.
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Propondremos a la mayor brevedad a las Agencias de viajes esas fechas en las que ademas
de cumplir la normativa, den a estas una mayor flexibilidad para buscar un viaje que se
acomode a nuestras expectativas. Intentaremos que el viaje quede definido para final del
primer trimestre. Seguiremos apostando por unificar criterios con los Departamentos de
actividades extraescolares de otros Centros.

5 PROYECTO EDUCATIVO

En los cursos precedentes, los distintos estamentos que componen la comunidad educativa
han redactado este documento que nos debe orientar sobre nuestra practica docente y nos
permita alcanzar los objetivos pretendidos. En el Consejo Escolar celebrado el 27 de junio de
1997 fue aprobado el proyecto educativo en vigor, y remitida una copia a la actual Consejeria
de Educacion.

Conscientes de que este documento no debe permanecer inalterable, sino que debera
ajustarse a las necesidades e inquietudes que vayan surgiendo a lo largo de los cursos
sucesivos, el Consejo Escolar sera el organo colegiado encargado de recoger todas las
sugerencias y, si las estima oportunas, proceder a su inclusion o modificacion. Durante este
curso hemos actualizado y modificado dicho documento, de acuerdo a la legislacion vigente.

Una vez aprobados el Plan de Convivencia y el Plan de Atencion a la Diversidad
procederemos a su implantacion y evaluaremos al final de curso sus resultados.

6 ASPECTOS CURRICULARES

En los institutos de educacion secundaria es conveniente tener un marco general (antiguo
proyecto curricular) donde se indiquen aquellos aspectos que hacen referencia a qué, como
y cuando ensefar y evaluar, sirviendo a los profesores para analizar su propia practica
docente y lograr acuerdos que permitan una coherencia en la practica educativa. Su
elaboracion es un proceso lento y se desarrolla en diferentes fases de profundizacion.

Dentro del desarrollo de la nueva Formacion Profesional, tenemos ya implantadas las
ensenanzas LOMLOFP:

e Ciclos Formativos de Grado Basico
- Servicios Administrativos
- Electricidad/Electronica
- Informatica y Comunicaciones
e C(Ciclos Formativos de Grado Medio
- Gestion Administrativa
- Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural
- Instalaciones Eléctricas y Automaticas
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¢ Ciclos Formativos de Grado Superior
- Administracién y Finanzas
- Gestion Forestal y del Medio Natural
- Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Estas modificaciones requieren de un trabajo de ajuste a los nuevos contenidos por parte de
los Departamentos de Familias profesionales, asi como de los Departamentos Didacticos.
Ademas, y debido a esta situacion de transitoriedad por la que atraviesa nuestro sistema
educativo, y a la espera de que se desarrolle mas ampliamente la nueva Ley de Formacion
Profesional, nos vemos forzados a esperar las instrucciones que para cada curso nos remite
la Consejeria de Educacion y no acometeremos un ajuste en profundidad de los aspectos
curriculares actuales y otros documentos basicos hasta que se desarrollen las Leyes
anteriormente citadas que modifican sustancialmente el vigente marco normativo.

7 PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Los departamentos didacticos incorporaran a sus programaciones los siguientes criterios
comunes para la realizacion de pruebas y actividades evaluables, con el fin de unificar las
actuaciones del profesorado. Estos criterios se comunicaran al alumnado y a las familias y se
aplicaran conforme a la normativa vigente.

NORMAS SOBRE PRUEBAS Y ACTIVIDADES EVALUABLES

1. Copia y fraude. El alumnado sorprendido copiando, realizando fraudulentamente
una actividad evaluable o alterando fraudulentamente una prueba después de su
correccion sera calificado con 0,01 puntos en dicha actividad, aplicandose esta
calificacion a los criterios de evaluacion afectados, sin perjuicio de las medidas
disciplinarias correspondientes. Durante las pruebas, llevar consigo dispositivos
electronicos no autorizados —movil, pinganillo, reloj digital o calculadora
programable— tendra la misma consecuencia, salvo los expresamente autorizados
por necesidades de salud o de apoyo educativo.

2. Trabajos e inteligencia artificial. No se admitiran contenidos copiados o generados
mediante inteligencia artificial que se presenten como propios, incumpliendo las
instrucciones del profesorado. Ante indicios de falta de autoria, podra solicitarse una
explicacion oral, una reproduccion escrita o una prueba sobre el contenido. Si se
acredita el fraude, la actividad quedarainvalidada y se calificara con 0,01 puntos, con
su correspondiente aplicacion a los criterios de evaluacion afectados. La mera
sospecha no sera suficiente.

3. Fechas, ausenciasy retrasos. Las fechas de los exdmenes solo podran modificarse por
causas extraordinarias debidamente justificadas. El profesorado fijara la prueba
alternativa, que podra realizarse el primer dia de reincorporacion. El retraso
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injustificado supondra la consideracion de no presentado. Las ausencias reiteradas e
injustificadas podran conllevar la pérdida de la posibilidad de realizar una prueba
alternativa especifica, conforme a la programacion didactica y respetando los
procedimientos de evaluacion y recuperacion. Esta medida no se aplicara
automaticamente ante una ausencia puntual.

4. Ortografia. Cada departamento didactico concretard en su programacion el
tratamiento de las faltas de ortografia en las actividades escritas evaluables,
estableciendo, en su caso, el descuento por falta y la deduccion maxima por
actividad, de acuerdo con los criterios de evaluacion y contemplando las
adaptaciones que procedan.

8 Estancia en Empresa / FCT (Formacion en Centros de Trabajo)

Este es el ultimo curso en el que los alumnos matriculados en ciclos de FP de LOE pueden
superar los mddulos que tengan pendiente y realizar la estancia en empresa en dos periodos,
uno de septiembre a enero y otro de marzo a junio dependiendo de la situacion concreta del
alumno.

Todos los demas alumnos matriculados en la nueva ley de FP de 1° y 2° de los Ciclos
Formativos de Grado Medio, Grado Superior y 2° de Formacion Profesional de Grado Basico
realizaran el periodo de Estancia en Empresa en las siguientes fechas:

Departamento de Agraria:

CFGBAGZ_E del 1 de octubre al 22 de enero, 400 horas.
CFGBAGZ del 1 de octubre al 22 de enero, 400 horas.
CAC1 del 1marzo al 19 de marzo, 120 horas.

CAC2 del 8 marzo al 14 de mayo, 340 horas.

CGF1del 26 abril al 14 de mayo, 120 horas.

CGF2 del 8 marzo al 14 de mayo, 340 horas.

CGF2_E LOE del 28 septiembre al 21 de diciembre, 400 horas.

Departamento de Administracion y Gestion:

CFGBADZ del 8 de febrero al 23 de abril, 400 horas.
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CGA1ldel 22 de febrero al 24 de marzo,160 horas
CGAZ2 del 2 de marzo al 14 de mayo, 340 horas.
CAF1 del 30 de noviembre al 15 de enero, 160 horas.

CAF2 del 2 de marzo al 14 de mayo, 340 horas.

Departamento de Electricidad y Electronica:

CFGBELZ del 1 de febrero al 14 de abril, 400 horas.
CFGBICZ del 1 de febrero al 14 de abril, 400 horas.
CIA1 del 15 marzo al 14 de abril, 160 horas.

CIA2 del 13 enero al 12 de marzo, 340 horas.

CIA2 del 13 de enero al 14 de abril, 500 horas.
CSE1del 15 marzo al 14 de abril, 160 horas.

CSEZ2 del 13 enero al 12 de marzo, 340 horas.

CSEZ2 del 13 de enero al 14 de abril, 500 horas.

9 MEMORIA ADMINISTRATIVA

La Memoria administrativa es un conjunto de documentos, que debe elaborar el Equipo
Directivo del Instituto para su remision a distintas secciones del Ministerio de Educacion y de
la Consejeria de Educacion y Cultura de La Rioja.

Son los siguientes:

e Datos de matricula a la Subdireccion General de Personal y Centros Docentes (Pendiente
de su recepcion para su cumplimentacion).

e Horarios del profesorado y otros datos solicitados por la Inspeccion Técnica Educativa.

e Impreso de estadistica oficial, remitido por la Direccion General de Personal y Centros
Docentes. (Pendiente de su recepcion para su cumplimentacion).
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Alfaro, 30 de octubre de 2026
Wase Ui
¢
P -

Fdo.: Juan Ramon Villodas Orte
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